
flепартамент по социальным вопросам администрации г. Ишима
мун и ци пал ьное авто ном ное общеобразовател ьное уч режден и е

<<Ишимский городской общеобразовательный лицей
им. Е.Г. Лукьянец>>

прикАз

02 сентября 2024 г. Ns

Об оплаmе плаmных услуе

на основании Положения о платных образовательных услугах и
положения <о методике по определению стоимости дополнительных услуг,
оказываемых муниципальным образовательным учрещ4ением г.Ишима>>,

утверж,ценных постановлением Главы города Ишима от 07.06.2005г. Ns1024
ПРИltА3ыВАЮ:

1. Главному бухгалтеру Константиновой Марии Викторовне производить
расчет за платные услуги педагогическому персоналу в размере:
Курсы (шmаmные compyOHuKu) :

44 руб. за 1 час заняmчй с кажOоео обучаюшееося
Пролчцей (ш mаmные compyOHuKu) :

36 руб. за 1 час заняmuй с кажOоео обучающееося
2, Контроль за выполнением приказа оставляю за собой.

!иректор лицея О.В. Афонасьева

с приказом ознакомленьl
Ns

п/п
Фамилия и инициалы

сотрудника
flaTa

ознакомления
Подпись

,h ; l')
1 Константинова М.В. а2 оа24 Иr{Ро-



flепартамент по социальным вопросам администрации f, Ишима
муниципальное автономное общеобразовательное учреждение

<<Ищимский городскоЙ общеобразовательньlй лицей
им. Е.Г. Лукьянец>>

прикАз

02 сентября 2024 г. Mg /.;;2_1,,'

-i
о созOанuu комuссuu по прuняmuю вьtполненных рабоm по Ооаоворам об

оказанчч плаmных образоваmельнъlх услуе

в целях осуществления контроля за правильностью составления и
ведения всей документации по платным образовательным услугам
пРИКА3ЬlВАЮ:

1. Создать комиссию в составе:
- Иванова Елена Александровна, зам.директора;
- Ляхова Светлана Андреевна, педагог-библиотекарь;
- Ефремова Ольга Федоровна, председатель ПК.

2. Педагогам, оказывающим платные общеобразовательные услуги,
предоставлять табели учета посещаемости детей.

3. Главному бухгалтеру Константиновой Марии Виктgровне
осуществлять выплату педагогам, ока3ывающим платньlе
образовательные услуги, на основании табелей учета посещаемости
детей.

4. Контроль за выполнением приказа оставляю за собой.

flиректор лицея О.В. Афонасьева

с приказом ознакомлены:
Ns

п/п
Фамилия и инициалы

сотрудника
flaTa

ознакомления
Подпись

1 Иванова Е.А, oZ /9. /-, /.й".z
2 Ляхова С,А. 0l, o.f.J4 ".${?r'
3 Ефремова О.Ф. 0а. 09, dY Ч-/-/---.--,
4 Константинова М.В, 22 29 2// Y{/и@",



flепартамент по социальньlм вопросам администрац ии г. Ишима
мун и ци пал ьное автон ом ное об щеобразовател ьное уч режден и е

<<Ишимский городской общеобразовательньlй лицей
им. Е.Г. Лукьянец)

прикАз

об уmвержOенuu перечня u mарчфов на плаmные образоваmельные
УСЛуеu, ока3ываемые МАОУ ИГОЛ uм. Е.Г.Лукьянец в 2024-2025 учебном

еоOу

На ОСНОВаНИИ Положения об оказании дополнительных платныхуслуг,
Устава П/АОУ ИГОЛ им.Е.Г.Лукьянец г. Ишима.
ПРИ}и3ЫВАЮ:

3. Утвердить перечень и тарифы дополнительных платных услуг,
ОКаЗЫВаеМЫХ МАОУ ИГОЛ им.Е,Г.Лукьянец г.Ищима (приложение Nэ1)

4. Настоящий приказ вступает в силу с02,09.2024 г. и действует по
31.0В.2025 г.

5. КОнтроль 3а исполнением приказа возложить на главного бухгалтера
Константинову Марию Викторовну.

!иректор лицея О.В. Афонасьева

с зом ознакомлена:
Ns

п/п
Фамилия и инициалы

сотрудника
ffaTa

ознакомления
1 Константинова [\Л.В. /d) 0q2" |_)ZzCazr-

02 сентября 2024 г. Ng



Приложение
к приказу Ng от 02,09.2024г.

ПЕРЕЧЕНЬ И ТАРИФЫ
на платные услуги, оказываемые

мАоУ игоЛ им. Е.Г.Лукьянец г.Ишима в 2О24-2О25 учебном году

Ns

п/п

Перечень

услуг
Кол-во

занятий
Стоимость одного часа 01,09.2023:

31,08,2023г.
ответственные

1 Курсы по

углубленному
изучению
предметов
(черчение)

в При группе из,10 человек- 100 руб
При группе из 15 человек- 100 руб
При группе из 20 человек- 100 руб

,Щиректор,
главный

бухгалтер,

учителя:
черчения,

2 Пролицей
для учащихся
4-5 классов

(математика,

русский язык)

в При группе из 10 человек- 75 руб
При группе из 15 человек- 75 руб
При группе из 20 человек - 75 руб

,Щиректор,
главный

бухгалтер,

учителя:
математики,

русского языка.

!иректор

Главный бухгалтер
а/Ир'

О.В.Афонасьева

М.В, Константинова



ОПРЕДЕЛЕНИЕ ТАРИФОВ НА ПЛАТНЫЕ ОБРАЗОВА7ТЕЛЬНЫЕ УСЛУГИ
МАОУ ИГОЛ ИМ. Е.Г,ЛУКЬЯНЕЦ на2О24-2025 г.

1. Стоимость услуги определяется исходя из:
а) расходов на оказание услуги;
б) величины прибыли, направленной на развитие материально-технической

базы и иные потребности учрещ4ения.2. К расходам на оказание услуги относятGя:
а) расходы на выплату заработной платы педагогов оказывающих

дополнительную платную образовательную услугу (по договору без
районного коэффициента)

3Пп=СТ час * Кчас
ЗПп - 3арплата педагога в месяц
СТчас - 3арплата в час на условиях договора
Кчас - количество часов оказания услуг в месяц

б) начисления на заработную плату.
Нзп=3Пп * 30,2о/о

в) материальные затраты учре}(4ения по оказанию услуги (м3)
рассчитываются на основе фапических соответствуюlлих расходов
учрещцения 3а предшествующий финансовый год на одного учащегося в
месяц.

М3 = (ФМ3/12lКуч)-К
Фм3 - фактические расходы на покрытие материальных затрат по

учре}dцен ию (282B966,,l 5руб)
12 -.количество месяцев в году
Куч - количество обучающихся (344 чел.)
к - коэффициент использования здания и оборудования учрещдения при

оказании услуг, равный 0,1
М3=2В28966, 1 5/1 2lЗ44- 0,1

3. Величина прибыли (п) направленной на развитие материально-
технической базьl и иные потребности учреждения не может превышать
20О/о объема расходов на оказание услуги.

4. flоход в месяц на услуги одного обучающегося
Д=Вз+П

Д-доходвмесяц
Вз -всего затрат в месяц
П-прибыльвмесяц

5. Величина тарифа одного занятия на одного обучаюшегося.
1=flм/Кчас

Т-величина тарифа
Дм-!оходвмесяц
К час - количество часов в месяц

flиректор
Главный бухгалтер Qzi*__ П/,В. Константинова
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ОПРЕДЕЛЕНИЕ ТАРИФОВ НА ПЛАТНЬlЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЬlЕ УСЛУГИ
ПЛАОУ ИГОЛ ИМ.Е.Г ЛУКЬЯНЕl-{ на 2024-2025r,

1. Стоимость услуги определяется исходя из:
а) расходов на оказание услуги;
б) величиньl прибыли, направленной на развитие материально-технической базьt и

иньlе потребности учрежцения.
2. К расходам на оказание услуги относятся:

а) расходьI на вьlплату заработной платьt педагогов оказывающих дополнительную
платную образовательнуtо услугу

ЗПп=СТ час * Кчас
3Пп - 3арплата педагога в месяц
СТчас - Зарплата в час на условиях договора
Кчас - количество часов оказания услуг в месяц

б) зарплата с районньlм коэффициентом
З[lп с РК=ЗПп+РК

рк- 15%

в) начисления на заработнуlо плату.
Нзп=3Ппс Рк - 30,2%

г) отпускньlе педагога (4,66 дня в месяц)
оп=3Пп*121351,6*4,66

3Пп - зарплата аедагога в месяц
351,6 - количество отработанньlх дней в году
4,66 - коэффициент за количество отработанных месяцев в году.

д) отпускньlе с районным коэффициентом
оп=оп+РК

рк_ 15%

е) начисления на отпускньlе
Ноп=оп+РК-30,2%

>tQ материальньlе затратьl учре)цения по оказанию услуги (М3) рассчитываются на

основе фактических соответствующих расходов учрех{дения за предшествуtощий

финансовьlй год на одного учащегося в месяц.
МЗ - (ФtVЗ/12lКуч)-К

ФМЗ _ фактические расходьl на поl(рьlтие материальных затрат по учрещдению
(2В2В966,15 руб)

12 - количество месяцев в году
Куч - количество обучаlощихся (344 чел.)
К _ коэффициент использования здания и оборудования учрещцения при оказании

услуг, равньlй 0,1

tV]3= 2В2В966, 1 5 l 121344-0,1
3. Величина прибьlли (П) направленной на развитие материально-техническоЙ базьl

и иньlе потребности учреждения }le может превьlшать 20О/о объема расходов на

оказание услуги.
4. Доход в месяц на услуги одного обучающегося

Д=Вз+П



fl-доходвмесяц
Вз -всего затрат в месяц
П-прибыльвмесяц
величина тарифа одного занятия на одного обучающегося.

1=flм/Кчас
Т-величина тарифа
flм-flоходвмесяц
К час - количество часов в месяц

flиректор

Главный бухгалтер аZд.-
О.В. Афонасьева

М.В. Константинова


